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Modelo de Escrito

COOPERATIVA, ESTATUTO E STATUTO CAPITULO |Articulo- Eldia ... Completar ... del mesde

... Completar ... de... Completar ..., se constituye una COOPERATIVA que se denominara ... Completar ..., que se regira por las
disposiciones de |os presentes estatutos y |as resoluciones dictadas por las asambleas de accionistas segun o establecido en el
capitulo respectivo y alas disposiciones vigentes. Articulo 2.- La Cooperativatendra como objeto: ... Completar ... Articulo 3.
Quedan excluidos como actos que validamente pueda efectuar esta Cooperativa, 10s que se relacionen con la palitica, lareligion, la
raza, lanacionalidad, las cuestiones sindicales, en formaterminante y absoluta. Articulo - La Cooperativa podra asociarse con otra
Cooperativa para formar una Federacion de Cooperativas o adherirse a una ya existente, con condicion de conservar su autonomia e
independencia, siemprey cuando asi |o resuelvala Asamblea de Asociados. Articulo 5.- La Cooperativatendra su domicilio social
enlaCalle ... Completar ... N°... Completar ..., delaCiudad de ... Completar ... Articulo 6.- La Cooperativatendra unaduracion
ilimitada, con excepcidn de las cldusulas y condiciones determinadas por la Ley de Cooperativas para su funcionamiento, siendo en
caso de disolucién lo dispuesto en el capitulo respectivo de estos estatutos. CAPITULO Il Articulo7.- Podran
ser socios de esta Cooperativa ... Completar ... Articulo 8.- Son derechosy obligaciones de los asociados los siguientes: a)
Integrar las cuotas que han suscriptob) Abonar la cuota de ingreso que sera del monto fijado por la Asambleay que se destinard a
Fondo de Educacion Cooperativa (No podra ser superior a valor de una accion, Ley 337).c) Cumplir con las obligaciones impuestas
por estos estatutos y acatar |as resoluciones que le impongan | os distintos érganos de la Cooperativa, sin perjuicio del derecho que le
concede la presente reglamentacion y la Ley de poder apelar dichas resoluciones.d) Cumplir conlos compromisos que contraiga
con la Cooperativa.€) Hacer uso de los servicios de la Cooperativa, conforme alas condiciones y resoluciones que reglamentan su
gjercicio.f) Participar con voz y voto de las Asambleas, pudiendo ser postulantes y desempefiar os cargos administrativosy de
fiscalizacion previstos en estos estatutos, siempre que relinan las condiciones exigidas por 10s mismos para su cumplimiento.g)
Poder solicitar ala Comision Fiscalizados las informaciones sobre el desenvolvimiento de la Cooperativa.h) Poder solicitar la
convocatoria a una Asamblea Extraordinaria en caso de que se relinan |os requisitos establecidos en dicho capitulo de |os presentes
estatutos.i) Poder promover ala Asambleade Accionistasy al Consgjo de Administracion las sugerencias e iniciativas que crean
convenientes para el buen desempefio del objeto de la Cooperativa. Articulo 9.- El Consgjo de Administracion podraexcluir alos
asociados que cometan |as siguientes faltas, consideradas graves.a) Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas con la
Cooperativa.b) Por lafalta de integracién de |as acciones suscriptas luego de haber sido fehacientemente notificados; en el caso de
gue se hayan pagado ya algunas cuotas perderan las ya pagadas, quedando el importe afavor del Fondo de Reserva de Capital.c) Por
lafalta de cumplimiento reiterada de las obligaciones estatutarias 0 que emanen de la Asambleas de Accionistas.d) Por lacomision
de actos que perjudiquen o lesionen el prestigio moral o material de la Cooperativa.En los casos en que el Consgjo de
Administracion resuelva expulsar al asociado incurso en alguna de | as situaciones normadas en este articulo, el excluido podra
apelar de dicharesolucion ante la primera Asamblea Ordinaria que se convoque, debiendo realizar tal peticion ante el Consgjo de
Administracion por escrito y dentro del plazo de ... Completar ... dias de que selo hayanatificado de laexclusién. El asociado
excluido podraformular su descargo por escrito ala Asambleay ésta podra reintegrarlo cuando exista como minimo un 10% de los
asociados presentes que asi 1o pidan. El recurso planteado suspende |os derechos del asociado hasta que éste se resuelva. CA
PITULO  IlIl Articulo- El Capital social esilimitado y esté constituido por cuotas sociaes indivisibles, nominativasy
transferibles con autorizacion de Consegjo de Administracion a otros asociados pertenecientes ala Cooperativa. Las cuotas sociales
estaran representadas en acciones de una 0 mas cuotas. Las quetienen valor de ... Completar ... cadauna. Las acciones seran
tomadas de un libro talonario y contendra los siguientes requisitos.a) Denominacién, domicilio, fechay lugar de constitucion.b)
Mencién de laautorizacion parafuncionar y de las demés inscripciones previstas por laLey 3c) Numero y valor nominal de las
cuotas sociales que representan.d) NUmero correlativo de orden y fecha de emision.e) Firma autografa del Presidente, un Consegjero
y un Miembro de la Comision Fiscalizadora. Articulo 1- Las acciones mencionadas en el articulo anterior podran ser integradas al
momento de su suscripcién o en montosy plazos fraccionadas conforme fije el Consegjo de Administracion. Podrén ser integradas
en efectivo en bienes determinados susceptibles de gjecucion forzada. Estos aportes no dinerarios seran valuados por acuerdo
escrito entre el Consgjo de Administracion 'y el asociados, debiendo ser aprobados con posterioridad por la Asamblea. Articulo - El
asociado que no integre las cuotas previstas con seguin el acuerdo y condiciones establecidas, conforme lo determina el articulo
anterior, incurre en mora con el solo vencimiento del plazo y debe resarcir los dafios y perjuicios que cause con su conducta. Sin
perjuicio de lo mencionado la Cooperativa podra declarar caducados los derechos del accionista, quedando losimportes ya abonados
afavor de éste, cuando mediando intimacion fehaciente no menor de 15 dias el accionado no hubiese integrado |os montos
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establecidos; en caso de que la Cooperativa no opte por laresolucion del Contrato podra exigir previaintimacion el cumplimiento
del mismo, dejandose sin validez los plazos que en é se hayan fijado. Articulo - Las acciones deberan integrarse en un 5% como
minimo y

el saldo podraintegrarse en un término no mayor de 5 afios. Articulo 1- Las cuotas sociales no podran transferirse entre el
momento que media entre la convocatoriaala Asambleay larealizacién de la misma; asimismo para ser vélidalatransferenciay
para que produzca sus efectos legales y estatutarios debera ser [levado en la sede socia un Registro de Acciones, en €l mismo
constaran los titul os respectivos con firma del cedente o apoderado, del sindico y del presidente de la Cooperativa, de lafechaen que
serealizar y de una certificacion efectuada por €l tesorero con respecto al estado de integracién de dichas acciones. Articulo- Las
acciones representantes de | as cuotas sociales quedaran como mayor garantia de las operaciones que realice el accionistacon la
Cooperativa. Ningunaliquidacién definitivaafavor del asociado podra ser practicada sin haberse descontado previamente todas las
deudas que éste tuviera con la Cooperativa. Articulo - Las acciones de la Cooperativa no podran ser poseidas en condominio entre
dos personas, las que asi quedaren por causa de muerte de sus titulares, otorgaran alos herederos un plazo de ... Completar ... meses
para unificar su propiedad, durante el transcurso de dicho periodo |os derechos sociales de estas acciones quedan suspendidos, con
excepcion de los de transferencia, liquidacion, voz y voto y siempre que se unifique su representacion. Transcurrido el plazo sin que
se haya producido la unificacion en su propiedad, o no se probase fehacientemente que no ha podido realizar, las Autoridades de la
Cooperativa procederan a reembolso de las mismas a su valor nominal. Articulo - El reembolso de las acciones se limitaraal 5%
del capital integrado de acuerdo a ultimo balance aprobado; atendiéndose, las solicitudes, por €l estricto orden de presentacion. Los
pedidos que no pudieran ser cubiertos con dicho balance, lo seran en los gjercicios siguientes por orden de antigiiedad. Las cuotas
sociales pendientes de reembol so devengaran Unicamente unatasa de interés del 50% de la fijada por € Banco Central de la

Republica Argentina para los depdsitos en cgja de ahorro. En caso de variar ésta se aplicara la correspondiente a cada uno de los
periodos. Articulo - El Consejo de Administracion sin excluir asociados puede ordenar en cualquier momento la reduccion del
capital en proporcion al nimero de sus respectivas cuotas sociales. Articulo - En caso deretiro, exclusion o disolucién, los
asociados, solo tienen derecho a que se les reembolse el valor nominal de sus cuotas sociales integradas. deducidas las pérdidas que
proporciona mente les correspondiere soportar. CAPITUL O IVArticulo- Ademésdeloslibros que prescribe el
Art. 44° del Cédigo de Comercio se llevaran los siguientes.a) Libro de Registro de Asociadosb) Libro de Actas de Asambleac) Libro
de Actas de Reuniones del Consegjo de Administracion.d) Libro de Auditoriae) Libro Actas de la Comision Fiscalizadora. Todos los
libros se deberan llevar conforme el Art. 43 del Codigo de Comercio y en idioma nacional; debiendo rubricarse conforme lo
prescribe el Art. 38° delaLey de Cooperativas. Articulo 2- Con las constancias de los libros mencionados en el articulo anterior,
anualmente se confeccionara un Inventario General, Balance General, Estados de Resultados de Ingresos y Gastosy Cuadros
Anexos. A ta fin € gercicio financiero cerrara el dia ... Completar ... del mesde ... Completar ... de ... Completar ... cada afio.
También anualmente se redactarala Memoriay los Informes de la Comisién Fiscalizadoray del Auditor. De esta documentacion se
sacard copiay se pondraen un lugar visible de la sede social de esta Cooperativa, de sus sucursalesy se procedera aremitirle copia
de los mismos a cada uno de los asociados, como asi también ala autoridad de aplicaciéon delalLey 23.337 y a 6rgano local
competente. Estaremisiony publicacién se haran con una anticipacion de quince dias ala Asamblea General Ordinaria que la
tratara. Articulo 22.- LaMemoriaanual, mencionadaen el articulo anterior y redactada por el Consegjo de Administracion tratara
los siguientes puntos.a) Descripcion del estado de la Cooperativa con mencién de las diferentes secciones en que opera, actividad
gue haregistrado durante ese afio, cumplimiento de proyectos mencionados en laMemoria del afio anterior, y 10s proyectos en curso
de gjecucion o en gjecucion en €l periodo financiero que comienza.b) Mencién de los gastos e ingresos cuando no estuvieran
discriminados en el de resultados de Ingresos y Gastos o en los cuadros anexos a mismo.c) Referenciaraalarelacion
econdmico-socia de la Cooperativa con Cooperativas de grado superior alas que estuviera asociada, con mencién del porcentgje de
operaciones en cada caso.d) Informara sobre las sumas invertidas en educacién y capacitacion cooperativa, con indicacion de la
labor desarrollada o mencion de la Cooperativa de grado superior o institucion especializadaalacua se remitieron los fondos
respectivos paratalesfines. Articulo 23.- Cuando existan excedentes arepartir, afin de cada g ercicio financiero, |os mismos serén
distribuidos de la siguientes manera: a) El 5% se destinardalareservalegalb) El 5% se destinara al fondo de accién asistencia y
laboral o paraestimulo del personal.c) El 5% al fondo de educacion y capacitacion cooperativa, € que serainvertido directamente o
conforme lo estipule ala que ésta se asocie.d) Una suma indeterminada para pagar los intereses que devenguen las cuotas sociales,
conforme alos estatutos los cuales no pueden ser superiores al que cobra el Banco de la Nacion Argentina para |las operaciones de
Descuento de Documentos. (Esteinciso seincluirasi los Estatuto fijan que las cuotas sociales devengan intereses).e) El resto se
distribuira entre los asociados en concepto de retorno por ... Completar ... Articulo 2- No seincluyen dentro de los excedentes a
distribuir los provenientes de la diferencia entre el costo y los servicios prestados a no asociados, autorizados por laLey de
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Cooperativas |os que se destinaran a una Cuenta Especial de Reserva. Articulo 25.- Los resultados econémicos de la actividad
desarrollada por la Cooperativa se determinaran por |as secciones en que se distribuye €l giro de lamisma, no pudiendo distribuirse
los excedentes hastaza) Que no se hayan compensado |os quebrantos de las secciones que hayan generado pérdida, con las ganancias
provenientes de los otros.b) Que no se reconstituyan |os niveles anteriores de reservas si con éstas se compensaron quebrantos de
gjercicios anteriores.c) Que no hayan sido compensadas las pérdidas de la actividad de los afios anteriores. Articulo 26.- La
Asamblea podra determinar que el retorno

y losintereses (en caso de haberse fijado estos Ultimos sean distribuidos total o parcialmente en cuotas sociales. Articulo 27.- La
distribucion en las cuotas sociales sera fijada por la Asamblea. CAPITULO V Articulo 28.- Las asambleas de
Asociados seran de dostipos: Ordinariasy Extraordinarias. Articulo 29.- La Asamblea Ordinaria se realizara unavez por afio
dentro de los cuatro meses de lafecha del cierre del gjercicio y en ella se trataran en otros temas que se incluyan dentro del orden del
dia, los siguientes:a) Discutir, aprobar, rechazar o modificar el Balance General, el Inventario General, el estados de Resultados de
Ingresosy Gastosy cuadros anexos laMemoriay losinformes del Auditor y de la Comisién Fiscalizadora.b) Distribucion por
Excedentesc) Eleccién de los miembros del Consegjo de Administracion y de la Comision Fiscalizadora conforme o preceptuado en
la parte pertinente en estos estatutos y si correspondiera.d) Tratar los Recursos de Expulsion de los asociados. Articulo - Las
Asambleas Extraordinarias son todas aquellas que se realicen a pedido del Consgjo de Administracion, conforme [o determinan estos
Estatutos; o cuando lo solicite la Comision Fiscalizadora a Consegjo de Administracion; o cuando lo soliciten por escrito a Consegjo
de Administracion un nimero de asociados que no seamenor a ... Completar ... %. En caso de que €l Consegjo de Administracion
no se expidiese dentro de los 75 dias de haber sido presentada la solicitud, los requirentes pondran en conocimiento de esta
circunstanciala Autoridad de aplicacion. Articulo 3- Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias se convocaran con un minimo de
15 dias de anticipacion alafecha de su realizacion. La convocatoria deberd contener dia, hora, lugar, tipo de Asamblea, €l orden del
diaatratar y los documentos que se deben acompafiar y seré remitidaal domicilio de cada asociado por cartasimple. Asimismo se
colocaran anuncios con estos mismos requisitosy el padrén de asociados en los lugares visibles de |a sede de la Cooperativay sus
sucursales. Asimismo se notificara ala autoridad de aplicacion de la convocatoriarealizada. Articulo 32.- Serdnulatoda decision
sobre temas 0 materias que no fueran incluidos del orden del diay hayan sido tratados por la Asamblea. Articulo 33.- Los
Asociados de la Cooperativa podran presentar iniciativas o proyectos atratar en la Asamblea, esta presentacion se debera efectuar
ante el Consgjo de Administracién con ... Completar ... dias de anticipacion al envio de las Notificaciénes de convocatoria. El
Consegjo de Administracion podra rechazarlas o aprobarlas, pero el mismo seraincluido obligatoriamente dentro del orden del dia, si
fueraavalado por un minimo del ... Completar ... % de los asociados. Articulo 3- El quérum necesario para sesionar en primera
convocatoria sera de la mitad méas uno de los asociados, pudiendo sesionar la Asamblea validamente en segunda convocatoria si no
se hubiese reunido €l nimero establecido, una hora después de laindicada para €l inicio delamisma. Articulo 35.- Unavez
constituida la Asamblea se deberan considerar |os temas incluidos en el orden del dia por su orden, pudiendo aterarse el mismo si
asi lo resolviera por mayoria de votos de los asociados presentes. Sin perjuicio de los expresado la Asamblea podré pasar a cuarto
intermedio una o mas veces si fuera necesario dentro de un plazo total de 30 dias, especificandose en cada caso, dia, horay lugar de
lareanudacion de lamisma. Articulo 36.- No podra vetarse por poder. Cada asociado tendra solamente un voto, siemprey cuando
se halle a diacon laintegracion de las cuotas sociales. Los Consgjeros miembros del Consegjo de Administracién, 1os miembros de
la Comision Fiscalizadoray los Auditores, no podran votar en cuestiones relacionadas con su gestion y especialmente en lo que se
refiere ala aprobacion del Balance General, Inventario, Estado de Resultados de Ingresos y Gastos, sus anexos, la Memoriay los
informes de la Comision Fiscalizadoray del Auditor. El presidente del Consgjo, o quien auspicie de tal no tendra voto en ninguna
cuestion que setrate en laAsamblea. Si la votacion resultare empatada, se tratara nuevamente el tema entre las dos posturas que han
obtenido mas votosy de mantenerse el empate, €l presidente mediante su voto podra desempatar. Articulo - Las Asambleas serén
presididas por el Presidente del Consejo de Administracion, o quien hagalas veces detal, conforme al orden del Art. 48° de estos
estatutos. En caso de acefalia de todo el Consejo de Administracién sera dirigida por la Comision Fiscalizadora. Articulo - Las
resol uciones se deberén adoptar por simple mayoria de votos de |os asociados presentes, incluso laremaocion de los Consegjeros del
Consgjo de Administracion, de los miembros de la Comisién Fiscalizadoray el Auditor. Paralos temas que se especifican a
continuacién es necesario otro tipo de mayoria:a) Se necesita el voto de los dos tercios de |os asociados presentes para lafusion,
incorporacion o disolucion de la Cooperativa.b) Se necesita el voto de los dos tercios de |os asociados con derecho a voto para
modificar €l objeto social y estos estatutos. Articulo - Las resoluciones recaidas en las Asambleasy la sintesis de |as deliberaciones
gue las precede, seran transcriptas en el Libro de Actas debiendo firmarse las mismas por el Presidente, el Secretario General y dos
asociados elegidos por laAsamblea. Dentro de los quince dias siguientes a la fecha de realizacion de la Asamblea, se remitird copia
autenticada de lamismaala Autoridad de Aplicacion, como asi también los documentos aprobados en su caso. Igualmente se
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procedera a colocar copiade lamismaen lugares visibles de la sede social y de sus sucursales. El asociado que asi |o requiera podra
obtener copiadel actaasu costa. Articulo - Los Consgjeros, los miembros de la Comision Fiscalizadoray el Auditor pueden ser
removidos aun cuando dicho tema no figure en el orden del dia, si es consecuencia directa de un asunto incluido en ella. Articulo
4- Lasresoluciones de la Asamblea, decretadas conforme alalLey, alos Estatutos y a los reglamentos son obligatorias para todos los
asociados, hayan o no estado presentes en la misma, con excepcidn de |os socios que hayan hecho lugar a derecho de receso, en
caso de cambio de objeto social y conforme con los prescripto por laLey 337.Articulo - A los socios que hayan hecho uso del
derecho de receso de acuerdo alo estipulado en el articulo anterior les serén reembol sados sus cuotas sociales dentro de |os noventa
dias de haber notificado su voluntad de rescindir. CAPITULDO V | Articulo - Laadministracion de la
Cooperativa estara a cargo de un Consgjo de Administracion formado por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario General,
un Tesorero, cuatro Vocalesy cuatro suplentes. Articulo - Paraser Consgjero, serequiere:a) Ser asociado de la Cooperativab) No
tener deudas vencidas con la Cooperativac) Haber mantenido siempre una relacion exenta de conflictos con la Cooperativa. Articulo
- No pueden ser Consgjeros:a) Losfallidos por quiebra culpable o fraudulenta hasta 10 afios después de la rehabilitacién.b) Los
fallidos por quiebra casual o concursados, hasta 5 afios después de la rehabilitacidn.c) Los directoresy administradores de
sociedades, cuya conducta se calificare de culpable o fraudulenta, hasta 10 afios después de su rehabilitacion.d) Los Consgjeros de
otras Cooperativas de igual grado.e) Los condenados con accesoria de inhabilitacion de gercer cargos publicos hasta 10 afios
después de cumplidala condena.f) Los condenados por delitos contrala propiedad o por cohecho, libramiento de cheque sin
provision de fondos, delitos contra lafe publica, hasta 10 afios después de cumplidala condena.g) Los condenados por delitos
cometidos en la constitucién, funcionamiento o liquidacién de sociedades o asociaciones hasta 10 afios después de cumplidala
condena.h) Las personas que perciban sueldo, comisién u honorarios de la Cooperativa, con excepcion de los previsto en estos
Estatutos en cuanto a laremuneracion de los Consegjeros. Articulo - Los miembros del Consejo de Administracion seran elegidos
por la Asambleay durarén en el gjercicio de sus funciones ... Completar ... Articulo- Los cargos de Consgerosy delos miembros
de la Comision Fiscalizadora son remunerados, conforme la retribucion que fije la Asamblea Ordinaria por el trabajo personal
realizado en el cumplimiento de laactividad institucional. L os gastos efectuados por os mismos en gjercicio de sus funciones les
deberan ser reembolsados. Articulo 48.- En laprimerasesién que realice el Consgjo de Administracién se distribuiran entre los
miembros titulares |os cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario General, Tesorero y €l orden de |os cuatro suplente. En caso
de ausenciatransitorialos suplentes en el orden en que hayan sido elegidos supliran alos miembros ausentes. Para el caso de tratarse
de una ausencia definitivalos cargos vacantes seran suplidos por el de grado inmediato inferior primeramente entre los titulares y
luego por los suplentes en el orden en que fueron designados, hasta la préxima Asamblea Ordinaria que se convoque. Articulo 49.-
L os Consgjeros que renunciaren, deberan presentar su dimision al Consegjo de Administracion y éste podra aceptarla siempre que no
se afectare €l regular funcionamiento del Consegjo y la Administracion o Representacion de la Cooperativa. En caso contrario, €l
renunciante debera continuar en funciones hasta tanto la Asamblea se pronuncie. Articulo 50.- El Consejo de Administracion tiene
asu cargo ladireccion de las operaciones sociales afin de lograr €l objeto social dentro de los limites que fijen el presente Estatuto,
laLey olas normas del mandato, de aplicacion supletoria. Articulo 51. El Consegjo de Administracion puede designar gerentes a
quienes puede encomendar las funciones g ecutivas de la administracion, respondiendo éstos ante la Cooperativay 10s terceros por €l
desempefio de sus cargos en lamisma extension y forma que los Consgjeros. Esta responsabilidad no excluye la de los propios
Consgjeros. Articulo 52.- Son deberesy atribuciones del Consejo de Administracion:a) Designar alos gerentesy demés empleados
necesarios, sefialar sus deberesy derechos, fijar su remuneracion, exigirles las garantias de idoneidad que crea conveniente,
amonestarlos, suspenderlosy despedirlos.b) Determinar y establecer los servicios de administracion y el presupuesto de gastos
correspondientes.c) Dictar |os reglamentos internos que sean necesarios con el objeto de lograr el mejor cumplimiento de los fines
de la Cooperativa, los cuales seran sometidos a la aprobacion de la Asamblea de Asociados y ala Autoridad de Aplicacion antes de
entrar en vigencia, salvo que se refieran ala mera organizacion interna de las oficinas de la Cooperativa.d) Considerar todo
documento que impone obligacion de pago o contrato que obligue ala Cooperativa, y resolver al respecto.e) Resolver sobre la
aceptacion o rechazo, por acto fundado de las solicitudes de ingreso ala Cooperativaf) Autorizar o negar la transferencia de cuotas
sociales conforme alo dispuesto por el Art. 14° de estos estatutos.g) Solicitar préstamos alos bancos oficiales, mixtos, privados o a
cualquieraotrainstitucién financiera, disponiendo larealizacion de empréstitos con sujecion alos reglamentos respectivos.h)
Adaquirir, engjenar, gravar, locar, gjercer derechos real es sobre bienes muebles e inmueblesy en general celebrar todo acto juridico a
fin de lograr el cumplimiento del objeto social, debiendo solicitar autorizacién ala Asamblea de Asociados cuando la transaccion
excedadel ... Completar ... % del capital social.i) Iniciar, sostener y concluir procesos judiciales o administrativos de cualquier
naturaleza, incluso querellas criminales, pudiendo transarlos, comprometerlos en arbitros, novarlos, deducir toda especie de recursos
contra las sentencias que recaigan, o realizar todos |os actos tendientes a la custodiay salvaguarda de |os derechos e intereses de la
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Cooperativa.j) Delegar en cualquier miembro del cuerpo el cumplimiento de |as disposiciones que, a su juicio, requieran ese
procedimiento para su mas rapiday eficaz gjecucion.k) Otorgar a gerente, otros empleados o terceros, los poderes necesarios para
lamejor administracion, siempre que éstos no importen del egacion de las facultades inherentes al Consejo de Administracion,
dichos poderes subsistiradn en toda su extensién aun cuando el Consejo haya sido renovado, total o parcialmente, mientras no sean
revocados por el cuerpo.l) Procurar el beneficio de la Cooperativa, el apoyo moral o material de los poderes publicos e instituciones
gue directa o indirectamente puedan propender alamés fécil realizacion de los objetivos propuestos por la Cooperativa.ll)

Convocar alas Asambleas Ordinarias o Extraordinarias a su propia propuesta o alade la Comision de Fiscalizacién o a pedido del
10% de los asociados; asistir alas mismas, proponer o poner asu consideracion todo |o necesario u oportuno para el logro del
objeto social.m) Redactar laMemoria anual que acompafiara al Balance General, Inventario, Cuadro de Recursos de Ingresosy
Gastos de gjercicio social, la que conjuntamente con el informe de la Comision Fiscalizadoray el informe del Auditor debera poner
en consideracion de la Asamblea notificada de los mismos con la debida anticipacion, de acuerdo alo prescripto en el Art. 31°delos
presentes estatutos.n) Resolver todo lo concerniente ala Cooperat

ivano previsto en los estatutos salvo aquello que le esté completamente reservado ala Asamblea.,0) Podrainterpretar estos
estatutos en |a parte de oscura redaccion o que pudieradar lugar a error, debiendo poner en consideracion de la primera asamblea a
desarrollarse lainterpretacion ala que se hallegado, la que decidird en definitivap) Excluir alos asociados que incurran en alguna
de las causales que determina el Art. 9° del presente Estatuto. Articulo 53.- El Consegjo de Administracion se reunird por o menos
unavez al mesy cuando lo requiera cualquiera de sus miembros. En este Ultimo caso, la convocatoria se hara por el Presidente para
reunirse dentro del sexto dia de recibido el pedido. En caso de asi no hacerse podra convocarlo cualquierade los Consgjeros. Las
Notificaciénes se cursaran por carta certificada, telegrama o memorandum, con 48 horas de antelacion alareunion. El quérum para
poder sesionar validamente serd de la mitad de los Consejeros, en caso de que un Consgjero faltare mas de dos veces consecutivos o
tres dternadas, en formainjustificada, serdinmediatamente excluido de su cargo, el que seré ocupado por el miembro del Consejo
correspondiente, conforme a Art. 48°. Asimismo su actitud sera juzgada por la Asamblea, quien decidira en definitiva. Si se
produjeralavacanciatotal del Consejo de Administracién la representacidn de la Cooperativa estard a cargo de la Comisién
Fiscalizadora, que debera convocar ala Asamblea Extraordinaria de Asociados, en un plazo que no podra ser superior a 30 dias, y en
lacual se nombraran los miembros del Consejo de Administracién. Durante el plazo mencionado la Comision Fiscalizadora podra
realizar los tramites més urgentes para la prosecusion de la actividad de la Cooperativa. Articulo 5- Las deliberacionesy
resoluciones del Consegjo de Administracion seraregistradas en el Libro de actas que se menciona como obligatorio en el Art. 20° de
estos estatutos. En el se asentarén en actas correl ativamente enumeradas todo |o expuesto y resuelto en la reunion, debiendo ser
firmada cada una por el Presidentey un Consgjero. Articulo 55.- El Consejero que en una operacion determinada tuvieron un
interés contrario a de la Cooperativa, debera hacerlo saber a Consgjo de Administracion y ala Comisién Fiscalizadoray abstenerse
deintervenir en ladeliberacion y lavotacion. Los Consgjeros no podran efectuar operaciones por cuenta propia o de terceros en
competencia con la Cooperativa. Articulo 56.- Los Consgjeros pueden hacer uso de los servicios sociales en igualdad de
condiciones que los demés asociados. Articulo 57.- Los Consgjeros son responsables por sus actos que sean violatorios de la L ey,
de los estatutos o de | os reglamentos que se dicten, sdlo podran liberarse de esa responsabilidad si probasen no haber participado de
lareunidn que adopto la resolucion impugnada o la constancia del acta con su voto en contra. Articulo 58.- El Presidente ,0 €l
Vicepresidente en caso de ausencia temporario o total del mismo, son los representantes legal es de la Cooperativay tienen los
siguientes deberesy atribuciones.a) Cumplir y vigilar el fiel cumplimiento de los estatutos, de los reglamentos que se dicten y de las
resoluciones del Consejo de Administracion y de las Asambleas.b) Convocar y presidir las reuniones del Consejo de Administracion
y la Asamblea de Asociados.c) Resolver 10s asuntos urgentes para el desarrollo de la actividad de la Cooperativa, dando cuenta al
Consegjo de Administracion en la primera reunion que se efectlie.d) Firmar conjuntamente con el Tesorero o €l Secretario 0 con
ambos |os documentos previamente autorizados por el Consgjo que impongan obligar ala Cooperativa.€) Firmar conjuntamente con
el Secretario las escrituras traslativas de dominio o todas aquellas donde se transfieran, se adquieran, o se disminuyan derechos
realesy que sean consecuencia de las operaciones previamente autorizadas por el Consejo de Administracion o por la Asamblea
seglin su monto, conforme el Art. 52°, inciso "g" del presente Estatuto.f) Conformar con €l Tesoreroy el Secretario laMemoria, €
Balance General, €l Inventario y el Cuadro de Resultados de Ingresosy Gastos, para ser presentados en la Asamblea.g) Otorgar con
lafirmaconjuntadel Secretario |os poderes que autorice el Consejo de Administracién.h) Desempatar con su voto en la Asambleas
de Asociadosy en el Consgjo de Administracion paralo cual posee voto doble.i) Firmar con otro Consegjero las Actas de las
reuniones del Consegjo de Administraciony firmar conjuntamente con el Secretario y dos asociados que sean elegidos, €l actade las
asambleas. Articulo 59.- El Vicepresidente reemplazarda Presidente por cualquier caso de ausencia, teniendo los derechosy
obligaciones mencionadas en el articulo anterior en caso de que suplante a éste. Articulo 60.- El Secretario General tendralas
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siguientes atribuciones:a) Asistir alas reuniones del Consgjo de Administracion y alas asambleas.b) Citar alos asociados ala
Asambleay alos Consgjeros alas reuniones del Consgjo de Administracion.c) Refrendar los documentos social es autorizados por €l
Presidente.d) Redactar laMemoriay las Actas de las reuniones del Consegjo de Administracion y de las Asambleas.e) Cuidar el
Archivo social .f) Llevar e Libro Registro de asociados.g) Firmar las Actas de Asamblea.h)Firmar las cartas y documentos que se
redacten con carécter de comunicacién, en cuanto no responsabilicen contractualmente ala Asamblea.i) Determinar las tareas del
personal y su asistencia. Articulo 6- Son deberesy atribuciones del Tesorero las siguientes:a) Concurrir alas reuniones del
Consgjo de Administracion y las asambleas.b) Firmar |as acciones conjuntamente con €l Presidente de la Cooperativa.c) Firmar los
documentos que prescriben los presente estatutos.d) Custodiar |os valores de la Cooperativa.e) Percibir los valores que por cualquier
concepto ingresen ala Cooperativa.f) Efectuar |os pagos autorizados por €l Consegjo de Administracion y presentar a éste estados
mensuales de la Tesoreria.g) Denunciar alos asociados morosos a Consgjo de Administracién.h) Dar cuentas ala Comision de
Fiscalizacién del estado econdmico de la Cooperativa, cuando ésa se lo solicite., CAPITUL O VIIArticulo 62.-
La Comisién Fiscalizadora estara compuesta por tres miembros titulares y dos suplentes. En la primera sesion de la Comision, entre
los miembros se determinara quién de ellos gjercerala presidencia, siendo los dos restantes vocales de lamisma. Articulo 63.- Los
miembros suplente de la Comision Fiscalizadora reemplazaran alos miembros suplentes por ausenciatemporal o definitiva. <

p align="justify">Articulo 6- No podrén ser miembros de la Comision Fiscalizadora:a) L os que se encuentren inhabilitados para ser
Consgjeros conforme lo establecido en los Arts. 44° y 45° de estos estatutos.b) Los conyugesy familiares de los Consgjeros y
Gerentes por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado inclusive. Articulo 65.- El cargo de miembro de la Comision
Fiscalizadora son remunerados conforme los honorarios que fijen la Asamblea de Asociados, siendo esa retribucién por €l trabajo
personal realizado en cumplimiento de la actividad institucional. Asimismo los gastos efectuados en €l gercicio del cargo le seran
reembolsados. Articulo 66.- Los miembros de la Comision Fiscalizadora duran en el gjercicio de sus mandatos ... Completar ...
gjercicios, y son nombrados por la Asamblea de Asociados, siendo re elegibles en su cargo o en otro en cuaquier érgano dela
Cooperativa. Articulo 67.- Son atribuciones de los miembros de la Comision Fiscalizadora los siguientes:a) Fiscalizar la
administracion de la Cooperativa, a cuyo fin examinaran los libros y los documentos donde se hallen asentadas |as operaciones, y
siempre que |o consideren necesario.b) Convocar, previo requerimiento al Consejo de Administracién, ala Asamblea Extraordinaria
cuando lo juzguen necesario, y ala Asamblea Ordinaria cuando el Consegjo de Administracion omitiera hacerlo dentro del plazo
fijado en los estatutos.c) Verificar periddicamente el estado de cajay la existenciadetitulosy valores de toda especie.d) Asistir con
voz alasreuniones del Consgjo de Administracién.e) Verificar y facilitar el derecho de los asociados.f) Proponer medidas que
faciliten su propio cometido.g) Hacer incluir en el Orden del Dia de la Asamblea los puntos que consideren procedentes.h) Vigilar
las operaciones de liquidacion.i) Presentar el informe de los documentos presentados por el Consegjo de Administracion, ala
Asamblea Ordinariaj) Verificar el cumplimiento de estos estatutos y 10s reglamentos que se dicten. La Comision de Fiscalizacion
debe gercer sus funciones de modo que no entorpezcan laregularidad de la administracion. Articulo 68.- La Comision
Fiscalizadora debe sesionar con una frecuencia de unavez por mes, o cuando lo requiera aguno de sus miembros. El quérum para
sesionar validamente seré de la mitad méas uno de sus integrantes, |as resoluciones serédn tomadas por simple mayoria de votosy
seran asentadas conjuntamente con |as deliberaciones preliminares en el Libro de Actas de la Comision Fiscalizadora. El miembro
que faltare dos veces consecutivas o tres alternadas a las reuniones de la Comision, sin que sean justificadas, serainmediatamente
separado de su cargo y ocupado su puesto por el suplente correspondiente, su actitud sera tratada en la proxima Asamblea. Articulo
69.- La Comision Fiscalizadora responde por el incumplimiento de las obligaciones que impone laLey y estos estatutos. Tiene €l
deber de documentar sus observaciones o requerimientosy, agotada la gestion interna, informar de los hechos a la autoridad de
aplicacion. Laconstancia de un informe cubre la responsabilidad de fiscalizacion. CAPITULO VIII
Articulo 70.- LaCooperativa contara con un servicio de Auditoria externa a cargo de un Contador PUblico Nacional, que ser&
designado por la Asamblea de Asociados. Articulo 7- El Auditor deberd confeccionar sus informes en formatrimestral y los
mismos se asentarén en el libro prescripto en el inciso "¢’ del Art. 20°. Articulo 72.- En caso de vacancia del Auditor, €l Presidente
del Consgjo de Administracién podra nombrar interinamente un Auditor hasta la proxima Asamblea, la que podra confirmarlo o
nombrar otro en su reemplazo. CAPITULO | X Articulo 73.- La Cooperativa podré asociarse a otra para €l
mejor cumplimiento de los fines sociales. Esafusion o incorporacion solo se podrarealizar cuando |os objetos sociaes de ambas
cooperativas sean comunes 0 complementarios. Articulo 7- Lafusién o laincorporacién debe ser aprobada por la Asamblea de
Asociados conforme lo prescripto por €l inciso "a’ del Art. 38° de estos estatutos. La Cooperativa fusionada o incorporadano se
liquidaray su patrimonio sera traspasado ala nueva Cooperativa o ala Cooperativa incorporante, conforme lo que se resuelvaen el
Contrato de fusion o incorporacion aprobado por la Asamblea. Articulo 75.- La Cooperativa podra realizar una 0 mas operaciones
en comun con otra Cooperativa de igual o distinto grado ala que no esté federada, con autorizacion de la Asamblea de Asociados. El
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acuerdo entre ambas Cooperativas debera ser aprobado por la Asambleay en el se debera determinar cudl serala que represente en
lagestion y asumirala responsabilidad ante los terceros. Articulo 76.- Por resolucion de la Asamblea de Asociados la Cooperativa
podraintegrarse con otras Cooperativas de grado superior para el mejor cumplimiento de [os objetivos econdmicos, culturales o
sociales. Lafederacion serealizara conforme lo prescripto por laLey de Cooperativas. CAPITUL O XArticulo
77.- En caso de disolucion de la Cooperativa se procederda a su liquidacion, salvo |os casos mencionados en el Art. 4° del presente
Estatuto. Laliquidacion estaraacargo del Consegjo de Administracion, o si la Asamblea en que se resuelve laliquidacion asi |o
decidiera, por una Comision Liquidadora, ésta seravigilada por la Comisién Fiscalizadora.  Los liquidadores seran designados por
simple mayoria de votos de | os asociados presente en la Asamblea. Articulo 78.- El nombramiento de los liquidadores debera ser
comunicado ala Autoridad de Aplicacion dentro de los quince dias de haberse producido. También deberan ser comunicados la
remocion y nuevos nombramientos de liquidadores en igual plazo. Articulo 79.- Los liquidadores pueden ser removidos por la
Asamblea con lamismamayoria que se requiere para su designacion. Cualquier asociado o la Comision Fiscalizadora puede
solicitar su remocion judicial por justa causa. Articulo 80.- Los liquidadores estén obligados a confeccionar dentro de los treinta
dias de asumido el cargo, un inventario y balance del patrimonio social, que se sometera ala Asamblea dentro de los treinta dias
subsiguientes. Articulo 8- Los liquidadores deben informar ala Comision Fiscalizadora, con una frecuencia maxima de tres meses,
sobre el estado de laliquidacion. Si laliquidacion se prolongara, se confeccionarén balances anuales. Articulo 82°. Durante la
liquidacion el Consgjo de Administracion cesara en sus funcionesy solo podrarealizar 10s actos tendiente arecabar la
documentacion necesaria pararendir cuenta de su gestion, la que se realizard ante la Asamblea que para €l caso se convoque.
Articulo 83. Los liquidadores ejercen la representacion de la Cooperativa. Estan facultados para efectuar todos |os actos necesarios
paralarealizacion del activo y la cancelacion del pasivo con arreglo de las instrucciones dadas por la Asamblea que ordend la
liquidacion, bajo penade incurrir en responsabilidad por dafios y perjuicios causados por su incumplimiento. Las operacionesy
representaciones que efectlien en nombre de la Cooperativa con el aditamento de "en liquidacién" cuya omisién los hardilimitaday
solidariamente responsables y por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionar por su negligencia. Las obligacionesy
responsabilidad de los liquidadores se determinaran por las disposiciones establecidas para el Consejo de Administracion en este
Estatuto y la Ley de Cooperativas, en [o que no estuviera previsto en este capitulo. Articulo 8- Extinguido €l pasivo social, los
liquidadores confeccionaran el balance final, el cual sera sometido ala Asamblea de asociados con informe de la Comision
Fiscalizadoray del Auditor. Los asociados disidentes 0 ausentes podran impugnarlo judicialmente dentro de los sesenta dias
contados desde la aprobacién por la Asamblea. Se remitira copia del misma alaautoridad de aplicacion dentro de los treinta dias de
su aprobacion. Articulo 85.- Aprobado el balance final, se reembolsara el valor nominal de las cuotas sociales, deducidala parte
proporcional de los quebrantos si los hubiere. Articulo 86.- El remanente del patrimonio que resultare de la liquidacién se destinara
al Instituto Nacional de Accién Cooperativa para promocion del cooperativismo. Se entiende por sobrante patrimonial, €l remanente
total de los bienes sociales unavez pagadas las deudas y devuelto el valor nominal de las cuotas sociales. Articulo 87.- Los
importes no reclamados dentro de |os noventa dias de finalizada la liquidacion, se depositaran en un banco oficial o cooperativo a
disposicion de sus titulares. Transcurridos tres afios sin ser retirados, se transferiran a Instituto Nacion de Accion Cooperativa para
promocién del Cooperativismo. Articulo 88.- La Asamblea que apruebe el balance final resolvera quién o quiénes conservaran los
libros y deméas documentos sociales. En defecto de acuerdo entre los asociados, €llo seraresuelto por el Juez competente. C
APITULO X1 Disposiciones Transitorias Articulo 89.- En caso de que €l nimero de asociados supere los
cinco mil las Asambleas de Asociados se realizaran conforme lo prescribe el Art. 50° de la Ley 337, facultandose al Consgjo de
Administracion arealizar |a modificacion correspondiente a estos estatutos, la que debera ser puesta a estudio de la autoridad de
aplicacién antes de entrar en vigencia. Articulo 90.- El Presidente del Consgjo de Administracion o la persona que dicho cuerpo
designe a efecto, quedan facultados para gestionar la autorizacién para operar y lainscripcién de este Estatuto; pudiendo aceptar las
modificaciones de forma que la Autoridad de Aplicacion exigiere o aconsegjare. NOTA: lo escrito en letra cursiva debera
ser reemplazado por los datos que correspondan.  []>
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